

      Hodnocení žáka je nedílnou součástí výchovně vzdělávacího procesu. Cílem hodnocení je poskytnout žákovi  i rodičům zpětnou vazbu, prostřednictvím níž získávají informace o tom, jak danou problematiku žák zvládá, jak dovede zacházet s tím, co se naučil, zda volí efektivní způsoby vyučování, v čem se zlepšil a v čem ještě chybuje. Současně by žák měl být motivován k dalšímu učení povzbuzením i návodem, jak dále postupovat, aby přetrvávající nedostatky odstranil.

      Hodnocení žáka se vztahuje především k dosahování očekávaných výstupů v jednotlivých vyučovacích předmětech.

       Součástí komplexního hodnocení žáka ve škole je též hodnocení jeho chování a projevů během vzdělávání po celou dobu školní docházky.

      Při hodnocení žáka používáme následující zásady:
· uplatňujeme individuální přístup k žákovi

· hodnotíme individuální pokrok s tím, že primární není srovnávání žáka s jeho spolužáky

· hodnotíme naplnění předem stanovených požadavků

· hodnotíme proces i výsledek

· prostřednictvím hodnocení poskytujeme žákovi co nejčastěji zpětnou vazbu

6.1  Pravidla pro hodnocení žáka
       Hodnocení žáka se vztahuje k dosahování očekávaných výstupů v jednotlivých vzdělávacích oborech, respektive ve vyučovacích předmětech, a současně s tím i k  utváření klíčových kompetencí.

       Hodnocení žáka provádí pedagog průběžně ve výuce po celý školní rok v souladu se zde uvedenými pravidly, zásadami, způsoby a kritérii hodnocení. Při hodnocení získává podklady k hodnocení v souladu se zásadami uvedenými podrobně v Pravidlech pro hodnocení výsledků vzdělávání žáka – příloha Školního řádu.

Zde uvádíme základní informace k hodnocení žáka.

Hodnocení žáka: 
· je aktuální, soustavné a systematické

· je srozumitelné, věcné

· probíhá na základě předem známých a daných kritérií

· poskytuje zpětnou vazbu

· motivuje žáka k další práci

· poskytuje návod pro další postup žáka

· je taktní, vede k posílení důstojnosti a sebedůvěry žáka 

· je odborně správné

· je doložitelné

6.2 Způsoby hodnocení žáka

Celkové hodnocení dosažených pokroků každého žáka je prováděno průběžně a několika způsoby:

· průběžné ústní hodnocení 

· průběžná klasifikace

· slovní hodnocení 

· vysvědčení 

· sebehodnocení žáka

Průběžné ústní hodnocení

· prolíná celým výchovně vzdělávacím procesem

· pedagogové ho provádí často - téměř po každém dílčím výkonu žáka

· řídí se pravidly školního hodnocení

Slovní hodnocení

· užíváme pro žáky s individuálním vzdělávacím plánem v případě žádosti zákonného zástupce a po vzájemné dohodě

· v odůvodněných případech může být využito u jednotlivých žáků /např. ve  vybraných předmětech/ po vzájemné dohodě se zákonným zástupcem
Vysvědčení 

· vydáváme žákovi každé pololetí

· za první pololetí lze místo vysvědčení vydat výpis z vysvědčení

· hodnocení výsledků vzdělávání je vyjádřeno klasifikačním stupněm, v odůvodněných případech slovně nebo kombinací obou způsobů - odsouhlasila Školská rada
· stupně celkového hodnocení žáka na vysvědčení a jejich kritéria jsou uvedena v tabulce „Kritéria pro jednotlivé klasifikační stupně“.

Sebehodnocení žáka

Sebehodnocení žáka považujeme za důležitou součást hodnocení, která rozvíjí klíčové kompetence žáka. 

Při sebehodnocení se žák vyjadřuje:

· co se mi daří

· v čem mám rezervy

· jak budu pokračovat dál

Žáky k sebehodnocení vedeme následujícími způsoby, ze kterých vybíráme nejvhodnější pro danou věkovou skupinu, předmět a aktivitu: 

· klademe otevřené otázky zaměřené na sebehodnocení, poskytujeme čas na odpovědi

· používáme nedokončené věty, které žákům umožňují vyjádřit se

· stanovujeme předem jasná kritéria, podle kterých žák provádí sebehodnocení

· používáme neverbální způsoby sebehodnocení (např. teploměr), obrázkové či grafické sebehodnocení (např. smajlíci), tabulky s hodnotícími škálami

· vedeme žáky k sebehodnocení při skupinové práci (skupina svou skupinu, skupina jinou skupinu, žák svůj podíl na skupinové práci atd.)

· vedeme žáka k porovnávání osobního výkonu v portfoliu

Průběžná klasifikace

· je vedena v žákovské knížce

· řídí se pravidly klasifikace
Klasifikace

Charakteristika klasifikace:

· využíváme pěti klasifikačních stupňů

· do známky z vyučovacího předmětu nezahrnujeme hodnocení chování žáka

· v průběžném hodnocení používáme k vyjádření klasifikačního stupně číslice 1 - 5

· klasifikační stupeň stanovíme souhrnem tří základních sledovaných oblastí (viz tabulka Kritéria pro jednotlivé klasifikační stupně)

· v souladu s níže uvedenou tabulkou hodnotíme a do klasifikace promítáme: dosažení požadované úrovně očekávaných výstupů (vědomosti, dovednosti, postup, práci s informacemi, tvořivost, úroveň ústní a písemné komunikace žáka), samostatnost a osobní zájem žáka (aktivita, zájem, příprava na vyučování - pomůcky, potřeby, domácí úkoly)

· způsoby získávání podkladů pro hodnocení jsou uvedena v „Pravidlech pro hodnocení výsledků vzdělávání žáka“ – příloha Školního řádu.

6.3 Kritéria hodnocení žákova výkonu
Tabulka:  Kritéria pro jednotlivé klasifikační stupně    

	stupeň


	sledovaná oblast

	
	očekávaný výstup – požadovaná úroveň
	samostatnost
	osobní přístup žáka



	
	kritéria

	výborně


	žák splnil zadání s drobnými nedostatky
	žák pracuje samostatně
	žák je aktivní, projevuje zájem, na vyučování je pravidelně připraven

	chvalitebně


	žák splnil zadání s drobnými nedostatky nebo chybami
	žák pracuje samostatně s občasnou podporou
	žák je často aktivní, většinou projevuje zájem, na vyučování bývá připraven

	dobře


	žák splnil zadání s chybami nebo nedostatky
	žák pracuje s podporou
	žák bývá aktivní, občas projevuje zájem, na vyučování je převážně připraven

	dostatečně


	žák splnil zadání se závažnými chybami nebo nedostatky
	žák pracuje s trvalou podporou a pomocí
	žák je převážně pasivní, projevuje minimální zájem, na vyučování bývá zřídka připraven

	nedostatečně


	žák nesplnil zadání
	žák samostatně nepracuje
	žák je pasivní, bez zájmu, na vyučování není připraven


6.4 Hodnocení chování žáka  



Hodnocení chování žáka je nedílnou součástí výchovně vzdělávacího procesu. 
Při hodnocení chování sledujeme nejvíce tři hlavní oblasti

· dodržování školních a třídních pravidel 

· chování k ostatním spolužákům a k dospělým

· neomluvenou absenci

Ocenění:

· ústní ocenění před ostatními žáky 

· písemné ocenění třídního učitele uvedené na vysvědčení (vysoký výkon, soustavné plnění školních povinností na vysoké úrovni, pomoc slabšímu, spolehlivě vykonávaná služba, výrazné zlepšení v některé oblasti, mimořádný čin, reprezentace školy apod.)

· písemné ocenění ředitele školy uvedené na vysvědčení (dlouhodobé plnění školních povinností na vysoké úrovni, mimořádný výkon, výrazné zlepšení a udržení vysokého nasazení atd.)

· prezentace úspěšných žáků naší školy – ve výroční zprávě, na internetových stránkách školy, školním zpravodaji, médiích, apod.

Opatření k posílení kázně: 
· ústní napomenutí vyučujícím (drobné porušení pravidel)
· písemné napomenutí vyučujícím do žákovské knížky (porušení pravidel)

· písemné napomenutí třídním učitelem do žákovské knížky (porušení pravidel, opakované zapomínání v počtu 10)
· písemná důtka třídního učitele (méně závažné porušení nebo opakované porušování pravidel)

· písemná důtka ředitele školy (závažné porušení pravidel či další porušení po udělení důtky třídního učitele)

· snížený stupeň z chování – při klasifikaci chování se přihlíží k věku, morální a rozumové vyspělosti žáka; k uděleným opatřením k posílení kázně se přihlíží pouze tehdy, jestliže tato opatření nebyla účinná
· svolání výchovné komise školy (projednání chování žáka)

Tabulka: Klasifikační stupně pro hodnocení chování

	stupeň


	kritéria

	velmi dobré


	Žák respektuje pravidla školního řádu a třídní pravidla, chová se podle nich, respektuje dospělé a spolužáky.

Porušování pravidel, která vedou ke kázeňskému opatření třídního učitele nebo ředitele školy se dopouští ojediněle.

Žák je přístupný výchovnému působení a snaží se své chyby napravit.



	uspokojivé


	Chování žáka je v rozporu s pravidly chování a s ustanoveními školního řádu. Žák se dopustí hrubého přestupku proti pravidlům slušného chování nebo školnímu řádu nebo se opakovaně dopouští závažných nebo méně závažných přestupků, zpravidla přes důtku třídního učitele nebo ředitele školy. Narušuje výchovně vzdělávací činnost školy. Ohrožuje bezpečnost a zdraví svoje nebo jiných osob. Je však přístupný výchovnému působení a snaží se chyby napravit.   



	neuspokojivé


	Chování žáka ve škole je v příkrém rozporu s pravidly slušného chování. Žák se dopustí velmi hrubého přestupku nebo se opakovaně dopouští hrubých přestupků proti školnímu řádu nebo provinění, že je jimi vážně ohrožena výchova nebo bezpečnost a zdraví žáka a jiných osob. Záměrně narušuje hrubým způsobem výchovně vzdělávací činnost školy. Zpravidla se přes důtku ředitele školy nebo sníženou známku (stupeň 2) dopouští dalších přestupků.     




